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Introducción 

Se ha considerado, a todos los efectos, un escenario de vuelta a la normalidad de las clases presenciales, por 
lo que se habrá de estar con la flexibilidad adecuada, a lo que decidan las autoridades académicas en función 
de las circunstancias. 

 

Calendario Académico para el Curso 2021-2022 

El calendario del Máster en PRL intenta adaptarse a los procesos de preinscripciones, evaluaciones y matrícula 
de la Fase 2 del proceso de ingreso de nuevos alumnos.  
Se dará comienzo a las clases la última semana de septiembre, coincidiendo con la semana de inicio del Curso 
Académico, con lo que se pretende adelantar el inicio de cara a ajustar los períodos de docencia y evaluación 
a los establecidos en el centro en el Calendario Académico aprobado en Junta de Escuela de 14/05/2021. 
El Máster de PRL se estructura en tres módulos docentes. El primer módulo o Módulo Común, que consta 
de 6 asignaturas de 5 ECTS dará comienzo el 27 de septiembre y se extenderá hasta mediados de enero. 
El segundo módulo o Módulo Técnico dará comienzo el 7 de febrero y finalizará el 29 de mayo. En este 
módulo los alumnos elegirán dos asignaturas de 2 ECTS de cada una de las tres especialidades preventivas, 
existiendo un itinerario formativo específico para los titulados procedentes de la rama de Ingenierías y 
Arquitectura. 
El tercer módulo o Módulo de Aplicación es práctico (Prácticas Externas o Ampliaciones de Trabajo Fin de 
Máster) y será entre mayo y septiembre, aunque muchos de los estudiantes inician sus prácticas meses 
antes, durante las horas de la mañana. En esos meses, el estudiante tiene que completar 300 horas de 
prácticas curriculares divididas en dos períodos de 6 semanas (lo correspondiente a unas 8 semanas a 
tiempo completo, pudiéndose llegar a acuerdos con el tutor para completar las horas en otros horarios). 
 
Con estas premisas, se propone el siguiente calendario para el curso: 

Semestre 1       
Módulo Común   Fecha de Inicio Fecha de Finalización 

 Período Docente 27 de septiembre de 2021 14 de enero de 2022 
 Período de Evaluación 17 de enero de 2022 4 de febrero de 2022 
       

Semestre 2       
Módulo Técnico   Fecha de Inicio Fecha de Finalización 

 Período Docente 7 de febrero de 2022 29 de mayo de 2022 
 Período de Evaluación 1 de junio de 2022 21 de junio de 2022 
 (Convocatoria de Junio)     

          
 Período de Evaluación 1 de septiembre de 2022 15 de septiembre de 2022 
 (Convocatoria de Septiembre)     
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Aulario para el Curso 2021-2022 

Las clases se impartirán en el aula que se indique en su momento (Está prevista la entrega del Aula de 
PRL “PREVENTOR”) o, en su defecto, el aula que viene siendo habitual, la A3.3.  

 

Programación de Horarios para el Curso Académico 2021-2022 

En este documento, se indican las horas presenciales (se han estimado 8 horas presenciales por crédito 
ECTS). Adicionalmente, por cada crédito ECTS se pueden exigir unas 10-12 horas (aprox.) de "trabajo del 
alumno" (20-24 horas semanales). La programación atiende a compactar los horarios y ajustarlos al 
esquema horario de los grados y otros másteres del centro de cara a compatibilizar lo máximo posible la 
docencia en este título con la del resto. 
Las clases se desarrollan de lunes a jueves por la tarde e incluyen algunos seminarios obligatorios. 
Esta programación puede estar sujeta a pequeños cambios que serán informados al alumnado con 
anterioridad 
 
 
PROGRAMACIÓN DEL MÓDULO COMÚN 
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PROGRAMACIÓN DEL MÓDULO TÉCNICO 
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PROGRAMACIÓN DEL MÓDULO DE APLICACIÓN 
 

Prácticas Externas Curriculares 

Las prácticas externas curriculares deberían iniciarse por los alumnos una vez tengan un 
conocimiento adecuado de las materias impartidas en el máster. En este sentido, entendemos que 
el período de inicio de las mismas debería ser una vez finalizado y superado el Módulo Común, 
durante el desarrollo del Módulo Técnico, o incluso en el período de mayo a septiembre, cuando ya 
no hay docencia. Se han programado tres Seminarios de Orientación a las Prácticas Externas 
Curriculares que se han fechado en el mes de enero, al finalizar el Módulo Común, en marzo, a 
mitad del Módulo Técnico, y en mayo, una vez finalice el Módulo Técnico. 

Trabajos Fin de Máster 

En Relación con los Trabajos de Fin de Máster, se aprueba el siguiente calendario para las fechas límites 
de entregas de Solicitudes de Propuestas, entregas de los propios Trabajos y para la formación de las 
correspondientes Comisiones de Evaluación: 

 

 

Se han programado cuatro Seminarios de Orientación al TFM y Ampliaciones de TFM, que se han 
fechado en el mes de diciembre y enero, desde antes ya de finalizar el Módulo Común, en marzo, a 
mitad del Módulo Técnico, y en mayo, una vez finalice el Módulo Técnico. 

 


