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Articulo 1. Naturaleza y fines

La creacion del presente reglamento de régimen interno responde a la necesidad de disponer
de un dérgano interno que permita la puesta en marcha y seguimiento de los Sistemas de
Garantia de Calidad, tanto del centro como de los Titulos, segun indican las directrices del Real
Decreto RD1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias
Oficiales y las modificaciones del RD861/2010.

La Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGC) es el 6rgano de evaluacidn y control de la
calidad de los titulos que se imparten en el centro y, en tal sentido, su labor sirve como apoyo
para la gestidon de los titulos que son responsabilidad directa de la Escuela. Asesorara a la
Direccién del Centro en todas aquellas medidas que afectan al aseguramiento de la calidad de
los titulos. La composicion de la CGC es aprobada por Junta de Escuela a propuesta del
Director.

Articulo 2. Miembros y composicion

1. La CGC estard integrada por personal vinculado a la Escuela Politécnica Superior de
Algeciras, en representacion de los estamentos de Profesorado, Personal de Administracion y
Servicios, y Estudiantes. Su composicidn serd la siguiente:

- El Director, que actuara como Presidente de la Comision.
- Los Coordinadores de las Titulaciones de Grado y Master, que se imparten en el centro.

- Dos representantes de los profesores y un representante de los alumnos de cada una de las
Titulaciones de Grado que se imparten en el Centro.

- Un representante de los profesores y un representante de los alumnos de cada una de las
Titulaciones de Master que se imparten en el Centro.

- El Secretario de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras.
- Los Subdirectores de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras.

- El responsable del Programa de Movilidad del Centro (si no coincide con competencia de
Subdirector).

- El responsable de Practicas Externas del Centro (si no coincide con competencia de
Subdirector).

- Un miembro del PAS del centro.

2. La composicidon podrd ser modificada por la Junta de Escuela a propuesta del Director al
comienzo de cada curso académico.

3. Esta comisidn podra trabajar, cuando asi se estime oportuno, en Subcomisiones de cada
Titulo. En tales casos, se nombrara un Secretario por Titulo.

4. La CGC tendra un Secretario que sera elegido por la misma a propuesta del Director a

comienzo del curso académico. Podra ser propuesto de entre los Secretarios de las
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Subcomisiones de Titulo de la Comisidn, actuando de forma alternada y anualmente cada uno

de ellos. También podra ser el Secretario de la Escuela Politécnica Superior.

Articulo 3. Eleccion de miembros y duracién del mandato

La designacion de los miembros de la CGC de la Escuela que actuen en representacion de los

sectores de la comunidad universitaria corresponde a la Junta de Escuela, a propuesta del

Director, y debera realizarse antes del comienzo del curso académico.

El mandato de los miembros de la CGC de la Escuela en representacidn de los sectores de la

comunidad universitaria sera el de la Junta de Escuela que los designd, sin perjuicio de lo

dispuesto a continuacién.

Seran causas de cese como miembro de la Comision:

a)
b)
c)
d)

La pérdida de la condicidn por la cual fue designado.

Por peticidn de renuncia aceptada por el Director.

La renovacion de la Junta de Escuela o de alguno de sus sectores.
La eleccidn de nuevo Director.

El Director debera adoptar las medidas pertinentes para que se ocupen las vacantes que

pudieran existir en la CGC con el objeto de minimizar el tiempo en el que la CGC no tuviera la

totalidad de sus componentes.

Articulo 4. Funciones

Son funciones de la Comisién de Garantia de Calidad:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

Propiciar la mejora continua de los Planes de Estudio de los Titulos del Centro.
Contribuir y apoyar en los procesos de Seguimiento y Acreditacién de los Titulos del
Centro.

Verificar la planificacion del SGIC del centro, de modo que se asegure el cumplimiento
de los requisitos generales del Manual del SGIC, de la Politica y los Objetivos de la
Calidad y de los requisitos contemplados en las guias de verificacién y certificacién
correspondientes.

Publicitar, mediante los cauces adecuados, la politica y objetivos de la calidad del
Centro, asi como los resultados de la evaluacidn periddica de los mismos.

Recibir y, en caso de que sea necesario, coordinar la formulacidon de los objetivos
anuales y realizar el seguimiento de su ejecucion.

Realizar el seguimiento de la eficacia de los procesos a través de los indicadores
asociados a los mismos.

Controlar la ejecucion de las acciones derivadas de la revision del sistema, de las
acciones de respuesta a las sugerencias, quejas y reclamaciones y, en general, de
cualquier proyecto o proceso que no tenga asignado especificamente un responsable
para su seguimiento.

Emitir, al menos una vez al afio, un informe sobre el desarrollo de los titulos, asi como
sobre los distintos elementos que intervienen en que aquéllos tengan calidad
contrastada, junto con propuestas de mejora si fuera necesario; elevar este informe al

Reglamento de Régimen Interno de la Comision de Garantia de Calidad (CGC) de la Escuela Politécnica

Superior de Algeciras (EPSA) — Aprobado en Junta de Escuela de 1 de Julio de 2013
BOUCA Afio XI - Numero 162 (1) - Julio 2013 pdg. 235.



Director para que, haciendo uso de los cauces pertinentes y procedimientos
adecuados, se adopten las medidas correctoras que procedan.

i)  Estudiary, si fuera necesario, proponer a los érganos que correspondan la aprobacion
de la implantacién de las propuestas de mejora del SGIC sugeridas por los restantes
miembros del Centro.

j) Decidir la periodicidad y la duracidn, dentro de su dmbito de competencia, de las
campafias de recogida de encuestas de medida de la satisfaccidon de los grupos de
interés relacionados con los titulos del Centro, en coordinaciéon con la Unidad de
Calidad y Evaluacién de la Universidad.

Articulo 5. Derechos y deberes de los miembros de la Comisién

1. La condicidn de miembro de la CGC es indelegable. Los miembros tendran el derecho y el
deber de asistir con voz y voto a todas las sesiones de la misma; asimismo a conocer con
antelaciéon la documentacién e informacién necesaria para el ejercicio de sus funciones, por lo
que se incluira en las convocatorias o se indicara la forma de acceso.

2. Deben asegurar la confidencialidad de la informacién tratada al respecto de todos los datos
e informaciones que llegue a su conocimiento por su condicion de miembro de la comision, asi
como de las deliberaciones de la Comisidn, garantizando la mdxima objetividad e
independencia en su actuacidn, que ha de ser eficaz y transparente en la gestion de la Politica
de calidad del Titulo.

Articulo 6. Organizacion y funcionamiento de la Comisién

1. La CGC quedara vélidamente constituida en primera convocatoria, cuando concurra la mitad
mas uno de sus miembros de hecho. Podrd constituirse en segunda convocatoria treinta
minutos después de la fecha y hora sefialadas para la primera, cuando estén presentes, al
menos, un tercio de sus miembros de hecho.

2. Las sesiones de la Comisién de Garantia de Calidad seran presididas y moderadas por el
Director, o Subdirector en quien respectivamente delegue, y asistidas por el Secretario de la
CGC. En caso de ausencia, incapacidad vacante del Secretario, éste sera sustituido por quien
designe el Presidente de la Comision.

3. La CGC podra funcionar en sesiones ordinarias y extraordinarias. Se reunira con caracter
ordinario al menos cuatro veces al afo, y con caracter extraordinario cada vez que sea
convocada por el Presidente a iniciativa propia.

4. Las sesiones seran convocadas por el Presidente de la CGC, con al menos 48 horas de
antelacién para las sesiones ordinarias, y con 24 horas para las sesiones extraordinarias. Se
realizard mediante comunicaciéon escrita o por correo electrénico personal a todos sus
componentes, en la que se especificara lugar, fecha y hora de la convocatoria, asi como del
orden del dia, y se remitira la documentacion pertinente.

5. El Secretario levantara acta de cada sesidn, que enviara a todos los componentes de la CGC
para proponer correcciones. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion,
pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se
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hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de
acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobaciéon del acta se hara constar
expresamente tal circunstancia. Mientras desempeiie sus funciones, el Secretario de la
Comision deberda custodiar las actas, que quedaran a disposicion de la comunidad
universitaria.

6. Las decisiones colegiadas de la comisién serdn tomadas por mayoria simple de los
asistentes. El Presidente tendra un voto de calidad en el caso de igualdad de nimero de votos
a favor o en contra de una decisién propuesta.

Articulo 7. Modificaciones y reforma

1. Podran proponer la reforma del presente reglamento el Director, el 20 % de los miembros
de la CGC o el 20 % de los miembros de la Junta de Escuela.

2. La propuesta de reforma deberd ir acompafiada de un texto articulado alternativo y de la
argumentacion en que se funde.

3. La aprobacion de la propuesta de reforma, previo informe de la CGC, requerira el voto
favorable de la mayoria de los miembros de la Junta de Escuela.
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